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Se você é ou foi candidato em um dos nossos processos seletivos; se você foi ou é um 
de nossos colaboradores; se você foi ou é um de nossos prestadores de serviços ou 
fornecedor de produtos; existem informações que são inerentes para a realização 
dessas obrigações contratuais bem como para o cumprimento de obrigações legais. 
Estas informações são tratadas com total responsabilidade, confidencialidade e 
segurança, e serão utilizadas apenas com o objetivo fim pelo qual foram fornecidas.
Se você foi ou é paciente de uma das unidades de saúde geridas pelo Idtech, saiba 
que desempenhamos o papel de processador dos dados pessoais coletados. Isso 
significa que os dados cedidos só são utilizados para o cumprimento das atividades 
relacionadas a execução dos nossos serviços.

INTRODUÇÃO

Se você é ou foi candidato em um dos nossos processos 
seletivos, e se você foi ou é um de nossos colaboradores, se 
você foi ou é um de nossos prestadores de serviços ou 
fornecedor de produtos, verifique os documentos e/ou 
contratos firmados entre nós e confira as informações sobre 
os seus dados pessoais, eles podem conter mais detalhes 
sobre como são tratados.

Instituto de Desenvolvimento Tecnológico e Humano – IDTECH, pessoa jurídica de 
direito privado, associação civil na forma de organização social, sem fins lucrativos, 
inscrita no CNPJ/ME sob o nº 07.966.540/0081-73, com sede na Rua 1, nº 60 - St. 
Oeste, Goiânia - GO, CEP 74.115-040.

CONTROLADOR

Leia essa política de privacidade

Quaisquer dúvidas ou questões sobre essa Política 
podem ser sanadas através do contato via e-mail: 
lgpd@idtech.org.br



Se você é ou foi candidato em um dos 
nossos processos seletivos, confira as 
informações sobre os seus dados pessoais.

Se você é ou foi candidato em um dos 
nossos processos seletivos, confira as 
informações sobre os seus dados 
pessoais.

Formas de coleta

• Plataforma digital de recrutamento e seleção
• Inscrição presencial em uma de nossas unidades

Armazenamento

• Plataforma digital de recrutamento e seleção
• Arquivamento físico ou escaneado

Duração

• Tempo da durabilidade do edital para candidatos de processos seletivos de 1 (um) a 2 (dois) anos

Finalidade

• Recrutamento e seleção para contratação de novos colaboradores

Dados coletados

• Currículo
• Nome completo, gênero, CPF/MF, data de nascimento, telefones, e-mail
• Informações profissionais e educacionais
• Perfis em redes sociais
• Dados sensíveis de candidatos PCD
• Foto de identificação
• Cookies

Tratamentos realizados

• Cadastro na plataforma digital de recrutamento e seleção
• Acesso, leitura e análise de informações
• Exclusão após período limite de armazenamento

3



Se você foi ou é um de nossos colaboradores, 
confira as informações sobre os seus dados 
pessoais.

Se você é ou foi candidato em um dos 
nossos processos seletivos, confira as 
informações sobre os seus dados 
pessoais.

Formas de coleta

• Plataforma de recrutamento e seleção
• Plataformas e sistemas de GRH/Folha especializados

Armazenamento

• Plataforma de recrutamento e seleção
• Plataformas e sistemas de GRH/Folha especializados

Duração

• Tempo da durabilidade do edital para candidatos de processos seletivos de 1 (um) a 2 (dois) anos.

Finalidades

• Manutenção do contrato de trabalho
• Concessão e administração de benefícios
• Realização de pagamentos
• Obediência a deveres legais
• Lei de Acesso a Informação/Transparência

Dados coletados

• Currículo
• Nome completo, gênero, CPF/MF, RG/CI, CNH, título de eleitor, CTPS, Cartão SUS, PIS, Registro 

Profissional, Cartão de vacinação, data de nascimento, cor/raça, telefones, e-mails, endereço 
completo, nome dos pais

• Informações profissionais e educacionais
• Dados financeiros
• Dados de dependentes
• Dados sensíveis de candidatos PCD
• Foto de identificação
• Dados biométricos para controle de acessos
• Imagens em câmeras internas
• Registros de navegação na internet e e-mail

Tratamentos realizados

• Cadastros em sistemas da informação
• Acesso, leitura e análises de informações
• Compartilhamento de informações obrigatórias com órgãos públicos para atendimento de 

requisitos legais, trabalhistas e previdenciários
• Compartilhamento de informações com terceiros, prestadores de serviços e contratados pelo Idtech 

para a concessão e manutenção de benefícios
• Atualização de informações
• Compartilhamento de informações com terceiros, prestadores de serviços contratados pelo Idtech 

para a concessão de autorizações, permissões e credenciais para acesso de locais restritos e 
desempenho pleno de suas funções

• Lei de Acesso à Informação/Transparência
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Se você foi ou é um de nossos prestadores 
de serviços ou fornecedor de produtos, confira 
as informações sobre os seus dados pessoais.

Formas de coleta

• Identificação de representante legal
• E-mail
• Plataformas e sistemas de informação especializados

Armazenamento

• Sistemas de informação
• Data Center próprio ou em nuvem

Duração

• De 5 (cinco) anos para documentações pessoais de ex-colaboradores / prestadores de serviços
• De 10 (dez) anos para documentos trabalhistas: folha de pagamento, registro eletrônico e 

recolhimentos e documentos relativos ao INSS
• De 30 (trinta) anos para documentos relativos ao Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS)
• Prazo indeterminado: contrato de trabalho e o livro de empregados, por razão da concessão de 

benefícios previdenciários.

Finalidades

• Manutenção do contrato de prestação de serviços ou fornecimento de produtos
• Realização de pagamentos
• Garantia de qualidade e segurança operacional no atendimento
• Obediência a deveres legais
• Lei de Acesso a Informação/Transparência

Dados coletados

• Dados de identificação e contratuais
• Documentos pessoais e comerciais
• Informação técnicas e de capacitação profissional e técnica
• Dados financeiros
• Dados biométricos para controle de acesso e segurança
• Imagens em câmeras internas
• Registros de navegação na internet e e-mail

Tratamentos realizados

• Cadastro em sistemas de informação
• Acesso, leitura e análise de informações
• Compartilhamento de informações obrigatórias com órgãos públicos e regulatórios para 

atendimento de deveres legais
• Atualização de informações
• Compartilhamento de informações com terceiros para a concessão e manutenção de autorizações, 

permissões e credenciais para acesso de locais restritos e desempenho pleno de suas funções
• Monitoramento de qualidade e segurança em procedimentos de saúde
• Lei de Acesso a Informação/Transparência
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Se você foi ou é paciente de uma das unidades 
de saúde geridas pelo Idtech, confira as 
informações sobre os seus dados pessoais.

Formas de coleta

• Formulários físicos ou digitais
• Pesquisas de satisfação
• Sistemas de informação
• Sistemas de equipamentos médicos

Dados coletados

• Nome completo, nome social, data de nascimento, gênero, raça, nome da mãe, cartão SUS, CPF/MF, 
RG/CI, nacionalidade, religião, telefones, e-mail, endereço completo, estado civil

• Pedidos médicos, evoluções, resultados de exames, doações de sangue
• Dados sensíveis relacionais a saúde
• Cookies

Tratamentos realizados

• Cadastro em sistemas de informação
• Acesso, leitura, análise, evolução, atualização de informações
• Monitoramento de qualidade e segurança do paciente
• Pesquisas e inovações científicas, tecnológicas e acadêmicas, com anonimização dos dados
• Compartilhamento de informações com os contratantes, tais como, Secretaria Estadual de Saúde e 

com as unidades de saúde geridas por ela, através do Projeto Saúde Digital
• Compartilhamento de obrigações para atendimento de obrigações legais, junto a órgãos da 

administração pública

Armazenamento

• Físico, quando ocorrer, pelos prazos estipulados em Lei em prestadores de serviço especializados 
nesse tipo de guarda

• Sistemas de informação
• Data Center próprio ou em nuvem

Duração

• O armazenamento de dados e serviços em saúde observa legislação própria em Saúde pelas Leis 
brasileiras 

Finalidades

• Atendimento do paciente, seja na realização de suas consultas, internações, cirurgias, realização 
exames clínicos ou diagnósticos, doação de sangue, controle da qualidade e segurança do paciente

• Obediência a deveres legais
• Lei de Acesso a Informação/Transparência
• Pesquisas e inovações científicas, tecnológicas e acadêmicas, com anonimização dos dados
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